
実習を通じて基本を学ぶ　　　　　主催‥御殿場市商工会

新入社員セミナ臆
社員一人ひとりの能力格差が企業力格差へダイレクトに結びつく時代、採用した人材をいかに育てるかま、

企業にとっては重要な経営戦略のひとつです。

本セミナーでは、社会人としての心構え“効果的な仕事の進め方“ビジネスマナー“電話対応〃接客対応等

について実践も交えながら開催いたします。

自覚　真由美　氏

道株式会社
代表取締役

企業の式典、イベント、ブライダル等の
司会を経験後、人材派遣会社の人材開発部
に勤務。現在、企業向けに新入社員研修、
責任者研修を全国で実施。マナーとコミュ
ニケーションの必要性について、実践を交

えた研修は、社員の自発的な行動を促すと

御殿場市商工会

御殿場市萩原515

電話0550（83）8822

FAX O550（84）0605

ma圧gskk＠aqua．ocn．ne．jp

業務一課　工業のレナ　荒木・徳田

日　時：平成28年4月15日（金）9：30－16：30

場　所：御殿場市民会館　　第7研修室

墓董塑：1名につき　会員…2，000円
（昼食“飲物〃テキスト代）　非会員〃‥　5，000円

星一旦：20名（先着順）

虫＿蜜：①社会人の心構え

②職場内のコミュニケーション

③効果的な仕事の進め方

④指示の受け方“報告の仕方

⑤電話対応“来客対応・身だしなみ“

言葉遣い

＊入社2年目の社員でも受講可能です

＊申込書を切り取らずFAX又はメールでお申し込みください。
＊定員に遺した場合はこちらからご連絡致します。

＊4月11日以降キャンセルの場合は、受講料は返金できません。

新入社員セミナー申込書　FAX84－0605

事業所名 ���TEL 

住所 �担当者名 ��FAX 

受講者名（ふりがな） ��入社年度 　年　月 �性別 �年齢 

受講者名（ふりがな） ��入社年度 　年　月 �性別 �年齢 


